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ISvenkime nelaimingy
atsitikimy darbe

ISvenkime traumy vadovas




Apie ka sis vadovas?

Remiantis Eurostat duomenimis, 2012 m. Europos
Sgjungoje ir Jungtingje Karalysteje jvyko 2,5 milijono
nelaimingy atsitikimy (kai darbuotojo nedarbingumas
bent keturios dienos) ir 3515 mirtiny atvejy darbo
vietoje. Nors palyginti su 2009 m. nelaimingy
atsitikimy skaiCius zymiai sumazéjo, tiek vertinant
absoliucCiais skaiciais, tiek 100 000 visg darbo dieng
dirbanCiy darbuotojy atzvilgiu, Sie skaiciai rodo,
kad vis dar yra galimybiy pagerinti darbo
saugq ir sumazinti nelaimingy atsitikimy
darbo vietoje skaiCiy.

Darbo saugos rizikos valdymas,

siekiant neleisti jvykti nelaimingiems
atsitikimams darbo vietoje, yra ir
humaniska, ir ekonomiskai pagrjsta
strategija, norint apsaugoti darbuotojus
ar netgi padidinti jmones pelninguma. Del
kiekvieno nelaimingo atsitikimo darbo vietoje
ne tik patiriami nuostoliai, bet ir gali jvykti
skaudzios zmoniy netektys, kurios daro blogg
poveikj darbuotojy moralei ir darbo naSumui. \

Sis traumuy iISvengimo vadovas pateikia jzvalgas apie pagrindines su
sauga susijusias rizikas pramoneés sektoriuose, apima komponentus ir
patarimus, padésiancius sukurti saugos programag ,ISvenkime traumuy®,
ir pristato priemones, kaip tg programa jgyvendinti darbo aplinkoje.
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Nelaimingy atsitikimy
darbo vietoje kaina

Kiekvienas nelaimingas atsitikimas gali ne tik baigtis darbuotojo praradimu,
bet ir beveik visuomet patiriami dideli netiesioginiai nuostoliai. Jie gali buti:
m prarastas laikas dél suzeisto darbuotojo

m prarastas darbuotojo ir vadovaujancio personalo, suteikiancio pagalbg,
darbo laikas

m pasekmiy likvidavimas ir proceso, sustabdyto dél jvykio, darbo
atnaujinimas

m laikas, reikalingas pasamdyti naujus arba apmokyti esamus darbuotojus,
laikinai pakeisiancCius suzeistg darbuotojg

m laikas ir iSlaidos, reikalingos sugadintos jrangos taisymui ar produkcijos
pakeitimui

m iSlaidos dél toliau mokamo viso ar dalies darbuotojo darbo uzmokescio,
kartu su kompensacijomis

m pablogéjusi darbuotojy savijauta ir, galbut, mazesnis produktyvumas
m padidéjusios jmokos uz draudima

m iSlaidos dél tolesniy administraciniy veiksmy ir dokumenty tvarkymo
Investavus | darbo vietos saugos sprendimus, jmones gali kontroliuoti

Sias iSlaidas, kartu iSlaikydamos ar netgi padidindamos darbo nasuma ir
pelninguma.
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Pagrindines pramones
saugos rizikos

Europos Sgjunga 2014 m. surengé ,Europos jmoniy apklausg dél naujy

ir atsirandanciy rizikos rusiy“ (ESENER-2), siekdama nustatyti naujas ir
atsirandancias su sauga susijusios rizikos rusis ir parengti naujos politikos
kdrimag. Per apklausg darbuotojy ir saugos specialisty buvo klausiama, kaip
saugos ir sveikatos rizika valdoma jy darbo vietose.

Kitame puslapyje pateikeme iS ESENER-2 susistemintg lentele, pabrézdami
pirminius ir antrinius su sauga susijusios rizikos veiksnius musy parinktuose
pramoneés sektoriuose.

* Pateikta lentelé sudaryta remiantis antra Europos jmoniy apklausa dél naujy ir atsirandanciy rizikos
rusiy (ESENER-2), Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentura, https://osha.europa.eu




Didziausia darbo saugos
rizika pramones sektoriuose

Veiklos sektorius

Dazniausiai nurodomi rizikos veiksniai
(pagal paminéjimo % jstaigose)

Antroje vietoje

Zemeés iikis, miskininkyste
ir zvejyba

Kasyba ir karjery
eksploatavimas

Gamyba

Elektros, duju,
garo tiekimas ir oro
kondicionavimas

Vandens tiekimas; nuoteky
valymas, atlieky tvarkymas
ir regeneravimas

Statyba

Transportavimas ir
sandéliavimas

Pirmoje vietoje

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy rizika
naudojant jrangg ar jrankius

Nelaimingy atsitikimy
rizika naudojant transporto
priemones darbo metu
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Didelis triukSmas

Pasikartojantys ranky judesiai

Varginanti arba skausminga
kino padetis, jskaitant
sedéjima ilgg laika

Nelaimingy atsitikimy
rizika naudojant transporto
priemones darbo metu

Zmoniy ar sunkiy kroviniy
kélimas arba vezimas

Varginanti arba skausminga
kuno padétis, jskaitant
sedéjima ilgg laika
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Pirmas skyrius.
Saugos politika

Saugos politika turi padéti jusy jmonei atitikti visus saugos reikalavimus ir
jstatymus bei suteikti ambicijas ir jsipareigojimus iSvengti nelaimingy atsitikimy
darbo vietoje.

Tolesniuose puslapiuose pateikiama patarimy, kaip sukurti visapusiskg saugos
politikg, kuria remdamiesi galesite nustatyti ir valdyti saugos rizikos veiksnius
darbo vietoje ir galiausiai jgyvendinti siekj sumazinti nelaimingy atsitikimy
skaiCiy darbo vietoje iki nulio.
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Kas tai yra saugos politika?

Visa saugos politika turi buti rastiSkas planas su aprasytomis
atitinkamomis proceduromis ir jy praktinis jgyvendinamas.
Jis turéty apimti bent Siuos punktus:

vadovybes |sipareigojimai

saugos informavimo sistema

sistema, uztikrinanti, kad darbuotojai laikosi saugaus darbo metody
planineés patikros ir vertinimai

proceduros, skirtos nesaugioms ir sveikatai kenksmingoms darbo
salygoms pasalinti

mokymy ir instruktavimo planas saugos ir sveikatos temomis
nelaimingo atsitikimo tyrimo tvarka

duomeny saugojimo ir dokumentacijos tvarka
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Vadovybes jsipareigojimai

Kiekvienas sprendimas ir veiksmas turi parodyti jsipareigojimus saugiai ir sveikali
darbo aplinkai. Kontroliuokite potencialius pavojus darbo vietoje ir nuolat
koreguokite dartbo metodikg, juos pastebéjus.

Patarimai:

m Nustatykite SMART* saugos darbo vietoje tikslus, lygiai kaip ir tikslus
pardavimo, rinkodaros ar gamybos stityje.

m YpacC atkreipkite démesj, kaip vadovaujantis personalas veda darbo saugos
zurnala.

m Pasirupinkite, kad darbuotojai galéty pranesti apie nesaugias salygas
nebijodami del atsakomujy veiksmy ir kad vadovaujantis personalas buty
jpareigotas atsizvelgti.

m [Sskirkite jmonés resursus pavojams nustatyti ir valdyti, jrenkite inzinerines
kontroles priemones, jsigykite apsaugos jrankius ir apmokykite darbuotojus
saugos ir sveikatos iSsaugojimo klausimais

m Parodykite pavyzd; ir uztikrinkite, kad vadovybé ir auksStesnio rango
darbuotojai laikosi nuostaty ir dalyvauja saugos programoje

'n.-.

: \
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* SMART yra zodziy ,Specific” (konkretus), ,Measurable” (iSmatuojamas), ,Assignable” (priskiriamas),
,Realistic (realus) ir , Time-related” (susijes su laiku) akronimas
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Informavimas apie sauga

] jusy programa turi buti jtraukta informavimo sistema, kuri pasiekty
darbuotojus — turi buti suprantamai pateikiamos saugos ir sveikatos temos.

Patarimai:

m Oficialiai patvirtinkite informavimo apie saugq darbo vietoje sistemg, kad ja
galety suprasti visi darbuotojai

m Kalba turi atitikti jusy darbuotojy vartojamag kalbg arba, jei dirbate
daugiakalbegje aplinkoje, pasitelkite schemas, brezinius ir zenklus

m  Organizuokite darbuotojy susirinkimus, kad galétuméte laisvai aptarti saugg
darbo vietoje

m [traukite saugos tema | Siuo metu vykstancius pasikartojancius susirinkimus

m |kurkite saugos ir sveikatos priezitros komitetg, kad pravesty patikras
darbo vietoje, teikty rekomendacijas ir ataskaitas

m |gyvendinkite mokymy programas

m Naudokite plakatus ar naujienlaiskj saugos klausimais arba pridekite skyriy
apie saugg prie Siuo metu leidziamo jmonés naujienlaiskio

m Paskatinkite naudotis anonimine pasto dezute, skirta pasiulymams dél
saugos

m Suteikite galimybe darbuotojams aprasSyti nesaugias situacijas, vos
nejvykusius ir jvykusius nelaimingus atsitikimus j jmonéje naudojamas
informacines valdymo sistemas (CRM)

m  Nuolat priminkite, kad sauga yra svarbiausia

m  Dokumentuokite informavimo pastangas del saugos reikalavimy laikymaosi




Pavojaus vertinimas ir kontrole

Efektyvi pavojy kontroles sistema padeda nustatyti pavojus, kuriy yra arba
gali atsirasti jusy darbo vietoje, ir apraso veiksmus, kaip tuos pavojus
pasalinti ir kaip neleisti jiems pasikartoti.

Patarimai:

m Uztikrinkite, kad laikomasi saugaus darbo metody, o nesaugios sglygos
ar proceduros yra identifikuojamos ir koreguojamos

m [uri bati priskirti mokyti darbuotojai, kurie ne tik reguliariai atlieka patikras,
bet ir kiekvieng kartg pasikeitus jrangai ar darbbo procesams, bei tas
patikras dokumentuoja

m [traukite periodines patikras del saugos darbo vietoje teises akty
reikalavimy laikymosi

m Skatinkite darbuotojus pranesti
apie potencialiai pavojingas
situacijas

m Patikrinkite, ar apsaugos
priemoneés prieinamaos ir ar jos yra
saugios ir geros darbines bukles

m Patikrinkite, ar tinkamai vykdoma
prevencine techning priezitra

m Pasalinkite pavojus, kai tik jie
nustatomi, arba nurodykite
pasalinimo datg, kol taikomos
laikinos apsaugos priemones

www.bradyeurope.com




Mokymai saugos ir sveikatos
temomis

v —

atlikti savo darbg ir padeda jgyvendinti saugos politikg. Efektyvi mokymuy
programa uztikrina, kad visi darbuotojai iSmanyty medziagas ir jranga, su
kuria jie dirba, zinoty, kokie yra nustatyti pavojai ir kaip jie kontroliuojami.

Patarimai:

m [traukite mokymus, kad inspektoriai susipazinty su pavojais, susijusiais
Su sauga ir sveikata, kuriy gali patirti jy komandos nariai

m [traukite atitinkamus mokymus kiekvienam darbuotojui, susijusiam su
pavojinga aplinka. Tai gali apimti rangovus, trecCigsias Salis ir lankytojus

m Pasitlykite papildomus mokymus, kai atsiranda naujy medziagu,
procesy, procedury ar nauja jranga

m Pasiulykite papildomus mokymus, kai nustatomas anksciau
nepastebetas pavojus

m Pasirupinkite, kad saugos mokymai buty konkretus ir efektyvus

m  Kiekvienam darbuotojui pateikite mokymy plang ir uztikrinkite jo vykdyma

m | savo programa jtraukite mokymy atnaujinimus




Saugos planavimas, taisykleés
ir darbo proceduros

Saugos ir sveikatos klausimy planavimas efektyvus tuomet, kai darbo
vietoje galioja taisyklés, kurios reguliariai atnaujinamos, kad atspindety
dabartines darbo saglygas.

Patarimai:

m Informuokite apie darbo sauga kiekvieng susijusias pareigas uzimantj
darbuotoja.

m  Sukurkite proceduras, kaip elgtis esant avarinéms situacijoms, kurios
turés jtakos darbo eigai. Kai kurios is jy gali buti privalomos pagal
jstatymus

m  Sukurkite taisykles del asmeniniy
apsaugos priemoniy, atitinkamos
aprangos, numatomo elgesio ir
avariniy situacijy

m  Nors drausmes politika gali buti
reikalinga, kad buty uztikrinamas
taisykliy ir procedury laikymasis,
pagalvokite apie apdovanojimo ir
paskatinimo sistemag uz tai.
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Nelaimingo atsitikimo tyrimas

Jvykusio arba vos nejvykusio nelaimingo atsitikimo tyrimai turi buti kvalifikuoty
specialisty isamiai ir kruop&&iai dokumentuojami. Sie tyrimai praverdia
siekiant suprasti, kodel jvyko arba vos nejvyko nelaimingas atsitikimas

ir kokiy veiksmy galima imtis, kad jo iSvengtume. Atsakomieji veiksmai

turéty apsaugoti, kad jvykes arba vos nejvykes nelaimingas atsitikimas
nepasikartoty, kartu patobulinant darbo procesg, kad buty vykdoma ne tik
nelaimingy atsitikimy kontrolé, bet ir visos darbo veiklos kontrole.

Patarimai:

m  Aprasykite bet kokj suzalojimg, gamybos vélavimg, sugadintg medziaga
arba salygas, kurioms esant gali buti patirti nuostoliai arba prastovos

m  Aprasykite, kas sukeélé nelaimingg atsitikimg, kokie asmenys su juo susije,
ar susije darbuotojai kvalifikuoti ir tinkamai apmokyti ir ar buvo laikomasi
tinkamy darbo procedury. Pridékite pastabas, kodel procedury nebuvo
laikomasi ir ar gali pasitaikyti panasiy situacijy

m  Nustatykite, | kuriuos veiklos ar procesy aspektus reikia atkreipti demesj ir
imtis konstruktyviy veiksmuy, siekiant pasalinti nelaimingo atsitikimo priezastj

m  Aprasykite veiksmus, kuriy jau imtasi rizikai sumazinti, ir jtraukite tuos
veiksmus, kuriy reikia norint iSvengti jvykio pasikartojimo. AprasSykite laikinas
atsargumo priemones ir priezastis, dél kuriy delsiama jgyvendinti galutinj
sprendimag situacijai pataisyti.
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Pagrindiniy priezasciy analizé

Tirdami nelaimingg atsitikimag, visada turékite omenyje, kad zvelgiate |
ledkalnio virSune. Kalbant apie kiekvieng nelaimingg atsitikimag, tikétina, kad
buvo dar Simtas vos nejvykusiy nelaimingy atsitikimy. Taip gaunami svarbus
statistiniai duomenys, leidziantys jums nustatyti pagrindines vos nejvykusiy ir
galiausiai jvykusiy nelaimingy atsitikimy priezastis. Paméginkite nustatyti, ar
Siuos vos nejvykusius nelaimingus atsitikimus nulémé darbuotojy elgesys ir
aplinka, taisykliy ir standarty laikymasis ar nusistovéje darbo principai, kuriais
vadovaujamasi darbo vietoje. AiSkindamiesi, kodél vos nejvyko nelaimingas
atsitikimas, jsigilinkite j jo pagrindine priezast]. Remkités faktais!

Labai svarbu apmokyti darbuotojus pranesti apie nelaimingus atsitikimus.
StatistiSkai reikSmingi duomenys suteiks jums naudingos informacijos, kaip
pakoreguoti ar sustiprinti jusy saugos politika. Jei darbuotojai vengia pranesti
apie nedidelius nelaimingus atsitikimus, kad iSvengty nuobaudy, rizikuojate
prarasti svarbig informacijg, kuri gali padéti iSvengti daug kainuojanciy
nelaimingy atsitikimuy.

mirties
atvejis

Prarasta
darbo dieny:

30

Suteikta pirmoji pagalba:

300

Vos nejvyke nelaimingi atsitikimai:

3000

Nesaugus elgesys

30 000
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Antras skyrius.
Saugos valdymo
sistema

Parengus saugos politikg, geriausias budas pagerinti sauga darbo vietoje
yra nustatyti tuos su sauga susijusius rizikos veiksnius, kuriy reikia imtis
pirmiausia, ir tuos, kuriuos galima pasalinti laikui begant.

Dvi geriausios priemonés to pasiekti yra rizikos vertinimo analize, jskaitant
rizikos matricg, ir Demingo ciklas.

Patartina nuolat tobulinamuose modeliuose taikyti abi priemones, kad
buty galima atsizvelgti | nuolat iSkylanCig saugos darbo vietoje rizika,

nes esama jranga kartais naudojama pritaikant naujas proceduras,
jsigyjama nauja jranga, o nedideli pasikeitimai gali privesti prie padidejusiy
darbo vietoje nutinkanciy nelaimingy atsitikimy, pavyzdziui, paslydimy,
uzkliuvimy ir griuvimy.
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Rizikos vertinimo analize

Rizikos vertinimo analize yra sisteminis visos darbuotojams kylancios rizikos
nustatymas, siekiant issiaiskinti, kokios priemones reikalingos, kad darbe
pagerety su sauga ir sveikata susijusios salygos. Ji apima visg iS anksto
numatoma veiklg ir darbo procesus gamyklose, tai nuolatinis procesas,
kuriuo taip pat nustatoma, kaip skubiai reikia imtis veiksmuy.

Rizikos
vertinimas

Rizikos Rizikos Rizikos
nustatymas valdymo kontrolé
procesas

Kontrolés
priemoniy
perziura




Zalos mastas

. Lengvai _ Sunkus
Mazi . Sunkus .
o pagydomi . suzalojimai,
. . suzalojimai, Lo suzalojimai, . -
Tikimybé suzalojimai, o negali Mirtis
darbas gali dirbti po o
. darbas L dirbti po
nesustoja . reabilitacijos o
sustoja reabilitacijos
\" v [} I |
Daznai A
Retkarciais B
Nedaznai C
Mazai
tikétina D
Beveik E
nejmanoma
Rizikos lygis Rizikos Priemoneés (priklauso nuo rizikos vertinimo)
YIS | tikimybe P

Neatidéliotini veiksmai rizikos lygiui sumazinti

Trumpalaikiai veiksmai rizikos lygiui sumazinti

ligalaikiai veiksmai, mokymai
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Demingo ciklas

Sauga darbo vietoje tai nuolat tobulinamas darbo modelio procesas.
Demingo ciklas, arba Demingo ratas, pateikia praktinj metoda, kaip
vykdyti nuolatinj saugos valdyma 4 etapais: planavimas, vykdymas,
tikrinimas ir koregavimas. Rupestingai taikomi Sie 4 etapai leidzia uz
saugqg atsakingiems vadovams pagerinti saugos darbo vietoje lygj
nuo pakankamo iki pastoviai kylancio, tobuléjancio. Demingo ciklo,
kurj sukure statistikas Edvardas Demingas, pagrindas yra efektyvesné
gamyba, paremta lean Six Sigma.

4 etapai (planavimas, vykdymas, tikrinimas ir koregavimas) vis kartojami
ir kartojami, nuolat tobulinant ir siekiant pagerinti sauga darbo vietoje.
Po kiekvieno sekmingo ciklo saugos standartas patobulgja, o dar
aukstesniy standarty laikymasis nulemia maziau nelaimingy atsitikimy.

Standartas

Kokybés
gerinimas

Standartas

Konsolidacija vykdant nuolatinj
tobulinima ir standartizavima

Laikas

&2 BRADY




Planavimas

Nustatykite SMART tikslg, suformuluokite teorijg, apibrézkite sekmés
rodiklius ir sukurkite plana.

Pagalvokite, koks dabartinis jusy lygis ir kokj lygj tikités pasiekti

Pasakykite, kg norite pasiekti, kas bus uz tai atsakingas, kaip sieksite
savo tiksly ir kaip vertinsite sekme

Nuspreskite, kaip vertinsite veiklos rezultatus. Pagalvokite, kokiais
budais tai darysite, neapsiribokite vien nelaimingy atsitikimy statistika

Apsvarstykite gaisro ir kity avariniy situacijy atvejus. Bendradarbiaukite
ir derinkite planus su visais, dirbanciais toje pacioje darbo vietoje

Nepamirskite parengti plano atsiradus pasikeitimams ir jvardykite
konkreCius taikomus teisinius reikalavimus
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Vykdymas

lgyvendinkite savo plang.

Vertinkite rizikg, nustatykite, kas gali pakenkti darbo vietoje, kam gali
pakenkti ir kaip, ir ko imsités, kad suvaldytuméte Sig rizika

Nuspreskite, kokie yra prioritetai, ir nustatykite didziausios rizikos veiksnius

Jtraukite darbuotojus ir su jais bendraukite, kad kiekvienas zinoty, ko reikia,
ir galéty aptarti problemas — ugdykite teigiamag pozitrj ir elges;

Suteikite atitinkamuy istekliy, taip pat ir kompetentingg patarima, kai to reikia
Nuspreskite, kokiy prevenciniy ir apsaugos priemoniy reikia, ir jas taikykite
Suteikite reikiamas priemones ir jrangg darbui atlikti ir jas prizitrekite

Mokykite ir instruktuokite, kad uztikrintuméte, jog kiekvienas darbuotojas
yra kompetentingas atlikti savo darbg

Priziurékite, kad buty laikomasi tvarkos




Tikrinimas

Stebékite rezultatus, vertinkite pasisekimg ir nustatykite sritis, kurioms reikia
tobuléti.

m Pasirupinkite, kad jusy planai buty vykdomi

m Jvertinkite, kaip kontroliuojama rizika ir ar pasiekiate savo tikslus. Esant tam
tikroms aplinkylbems gali praversti oficialus auditas

m [Stirkite nelaimingy atsitikimy, incidenty ar vos nejvykusiy nelaimingy
atsitikimy priezastis

Koregavimas

Jtraukite visus mokymus, pakoreguokite tikslg, pakeiskite metodus arba is
naujo suformuluokite teorijg.

Pasimokykite iS nelaimingy atsitikimy ir jvykiy, duomeny apie sveikatos
sutrikimus, klaidy ir su tuo susijusios patirties, ne tik iS savo, bet ir kity kompanijy.

m Perziurékite planus, taisykliy dokumentus ir rizikos analizes, kad
ISsiaiSkintuméte, ar reikalingas jy patobulinimas

m ISmoke pamokas imkités veiksmuy, jskaitant audita ir patikros ataskaitas
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Praktinis pavyzdys: naujos
techninés jrangos jsigijimas

Siekdami neleisti jvykti nelaimingiems atsitikimams, uz saugg atsakingi
vadovai turéty buti jtraukti | sprendimo procesg jsigyjant naujos techninés
jrangos ir jrengimy, kad jau pradingje stadijoje buty iSvengta rizikos
veiksniy. Stenkités iSvengti arba sumazinti kuo daugiau saugos rizikos
veiksniy dar pries jsigydami jranga. Vienas praktinis budas tai padaryti —
parengti saugos rizikos analizés dokumentg, kuriuo bus remiamasi tiek
jsigijimo metu, tiek naudojant naujg jranga darbo vietoje.




Saugos rizikos analizé

Parenkite saugos rizikos analizes dokumenta naujai jsigyjamai jrangai.
Nuo pat pradziy stenkités apzvelgti kuo daugiau aspekty, kad is anksto
galetumete nustatyti didziausius rizikos veiksnius.

Patarimai:

Venkite greity trumpalaikiy sprendimy, kad veliau nesusidurtumete
su didesnémis islaidomis

Patikrinkite valstybinius ir teisinius saugos reikalavimus

Pridékite saugai taikomus reikalavimus, pagrjstus jmonés vertybemis,
politika ir proceduromis

Jtraukite saugos reikalavimus techninei naujy jrengimy priezidrai

Atsizvelkite | didziausius jrangos matmenis bei jos pastatymo vieta,
kad uztikrintuméte saugy darbg

Rizikos analizés dokumentas turi buti koreguojamas visu naujos
technines jrangos jsigijimo proceso metu, kad buty pritaikytas prie
pasikeitimy ir kylanCiy saugos rizikos veiksniu.
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Isigijimo procesas

Saugos rizikos analizés dokumentas gali praversti kaip sgrasas reikalavimuy,
kuriuos turi atitikti nauja jranga ir tiekéjai, uztikrinant maksimalig saugg
darbo vietoje.

Isigijimas
m Aptarkite saugos reikalavimus su kitomis suinteresuotosiomis Salimis arba

Su suinteresuotosios Salies projektavimo komanda

m [traukite saugos reikalavimus | pirkimo dokumentacijg, greta kity jmones
reikalavimy

m Pasirlpinkite, kad visi saugos rizikos veiksniai, susije su jrangos
konstrukcija, buty iSdéstomi pirkimo dokumentacijoje

Tiekéjas

m  Saugai keliami reikalavimai pades pasirinkti patikimus prekés zenklus ir
tiekgjus

m Aptarkite su tiekéju savo saugos reikalavimus bei likite atviri

alternatyvoms, kurios gali padéti pasiekti saugos tikslus

m Esant reikalui, pirkimo uzsakyma pakoreguokite taip, kad buty jtraukti
nauji susitarimai del saugos reikalavimy

Pristatymas

m PristaCius naujus jrengimus, kartu su kitomis suinteresuotosiomis Salimis
juos apziurekite, kad patikrintuméte, ar laikomasi visy reikalavimy

m Informuokite tiekejg apie pirkimo uzsakymo dokumentacijos neatitikimus
ir paprasykite pateikti sprendimus

m Pagalvokite apie saugy darbg ir iSnagrinékite potencialius naujus saugos
reikalavimus arba likusias saugos spragas
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Pritaikymo procesas

Saugos rizikos analizés dokumentas taip pat gali buti naudojamas

kaip kontroliniy darby sgrasas pasiruosti naujy jrengimy eksploatacijai.

Dalis Sio proceso gali buti pradéta dar vykstant jsigijimo procesui;

procesas turi buti baigtas pristacius jrengimus.

Organizacinis pasiruosimas

m  Arsigijus naujus jrengimus atsiranda poreikis samdyti darbuotojus,
turinCius naujy jgudziy?

m Ar darbuotojus reikia iSmokyti naudotis nauju jrengimu?

m  Kokiy reikia atsargumo priemoniy (infrastrukttra, asmeninés apsaugos
priemones)?

m Kokia saugiausia naujo jrengimo naudojimo procedura?
m Kokie naujam jrengimui taikomi techninés prieziuros reikalavimai®?

m Paruoskite darbo vietg, kad ji buty pritaikyta darbui su jrengimu:
pasiripinkite zony zymejimu, saugos zenklais, saugaus darbo
proceduromis, zenklinimu zymekliais, blokavimu / zyméjimu ir vamzdziy
zymekliais

Nuolatinis tobulinimas

m Pradékite vykdyti nuolatinio tobulinimo procesg (21 psl.), kad
pagerintumete saugg ir darbo produktyvuma dirbant su nauju jrengimu

m Valdykite ir mazinkite kylancius rizikos veiksnius, stebédami vos
nejvykusius nelaimingus atsitikimus ir bet kokj nelaimingg atsitikimg ir
papildomai jvesdami efektyvias saugos priemones

m Siekite vis auksStesniy saugos standarty dirbant su naujais jrengimais,
kartu vis tobulindami saugos standartus savo organizacijoje
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Trecias skyrius.
wiIsvenkime traumy*
priemones

Kai identifikuoti saugos rizikos veiksniai ir parengtos saugaus darbo
proceduros, laikas jas realizuoti darbo aplinkoje uztikrinant maksimaly
reikalavimy laikymasi. Egzistuoja keletas priemoniy, padesianCiy jums
jgyvendinti jmones saugos politika.

Tolesniuose puslapiuose pristatoma daug saugos priemoniy iS plataus
,2Brady“ saugos zenklinimo sprendimy asortimento.
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Blokavimas / zymeéjimas

Blokavimas / zymejimas apima pramoniniy jrengimy izoliavima ir atjungima
atliekant technine priezitrg, kai uzblokuojami jy maitinimo Saltiniai. Norint
atlikti blokavimag / zymeéjima, turi buti parengta is anksto aprasyty veiksmy
su kiekvienu jrengimu seka ir apibrézti vaidmenys bei atsakomybé. Ji taip
pat apima investavimg | spynas ir specializuotus blokavimo prietaisus
iSjungtiems maitinimo Saltiniams uzblokuoti, ir specialias trafarety lentas,
organizuojant efektyvy blokavimo priemoniy paskirstymg jmoneje.

Blokavimas / zymeéjimas naudojamas siekiant iSvengti suzalojimuy,
pavyzdziui, IUziy, plestiniy zaizdy, amputacijos, nudegimy ir elektros
smugio. ,,Brady“ gali pateikti visapusiskg sprendimg, apimantj jvertinima,
procedury parengimo paslaugas ir blokavimo / zyméjimo jranga.

Suzinokite daugiau!

s

&2 BRADY




Saugos zenklai

Saugos zenklai yra puikus sprendimas norint greitai perteikti svarbig
informacijg darbo vietoje. Paprastai perduokite informacijg apie draudimus,
prievoles, perspejimus, evakuacijg, gaisro gesinimag, avaring situacijg ir
gelbgjima.

Saugos zenklai padeda laikytis teisiniy reikalavimy, o dar svarbiau —
padeda gelbéti gyvybes. ,Brady“ siulo platy saugos zenkly asortimentg,
nestandartiniy varianty ir ,pasidaryk pats“ spausdinimo galimybe, kad
galétumete akimirksniu vietoje sukurti reikiamus ilgalaikius zenklus.

Suzinokite daugiau!

www.bradyeurope.com




Zony zymejimas

Zony zyméjimas naudingas norint pazyméti sandelio skyrius, pakrovimo
vietas, krautuvy zonas, eismo juostas, avarines jrangos ir saugaus
vaiksciojimo zonas. Gali buti naudojamos jvairios spalvos skirtingoms
funkcijoms patalpose zymeti.

Zony zyméjimas padeda uzkirsti kelig nelaimingiems atsitikimams, kuriuos
sukelia judantys objektai, arba sumazina sunkiy nelaimingy atsitikimy
pasekmes todel, kad avarine jranga yra pasiekiama laiku. Be to, zony
zyméjimas gali padidinti produktyvumag ir naSuma vykdant efektyvesnées
gamybos programa. ,,Brady® siulo ilgalaikiy patalpy zymeéjimo sprendimy
asortimentg, apimantj tiek nuolatinius, tiek perkeliamus gaminius.

Suzinokite daugiau!




Vamzdziy zymejimas

Vamzdziy zymekliai greitai perteikia informacijg, kas teka vamzdziais ir kokia
srauto kryptis. Zymekliai gali biti jvairiy spalviniy koduy, skirtingy dydziy bei
gali skirtis vamzdziy zymekliy tvirtinimo budas ar laikikliy sistemos.

Vamzdziy zymekliai padeda perspéti darbuotojus, rangovus ir ugniagesiy
komanda, kai reikia naudotis sklendemis arba pratekéjimo atveju. ,Brady*
sitlo beveik visus vamzdziy zymeklius, taip pat galimybe atsispausdinti
vietoje, kad galétumeéte sukurti individualy zenklinima.

Suzinokite daugiau!
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Zenklinimas zymekliais

Zenklinant Zymekliais aigkiai ant pagios jrangos nurodoma paskutinés
jrangos apziuros laikas ir patikros buklé. Juo sudaro laikiklis su iSimamais
lapeliais, kurie suprojektucti taip, kad darbuotojai galéty suprasti, kurie
elementai buvo apziuréeti ir pripazinti tinkami naudoti.

Zenklinimas 2ymekliais padeda iSvengti nelaimingy atsitikimy dél krautuvu,
kopeciy, pastoliy, grazty, saugos dirzy ir kity jrankiy bei jrangos gedimy.
,2Brady“ sitlo visg asortimenta ir individualius sprendimus, kuriais galima
pazenklinti bet kokj jrankj nedarant jtakos jo naudojimui.

Suzinokite daugiau!




ISsiliejusiy skysciy
kontroles priemones

ISsiliejusiy skysCiy kontrolés priemonés leidzia greitai ir lengvai pasalinti
skyscius, neleidziant jiems pasklisti darbo aplinkoje ar siekiant neuztersti
aplinkos. Tai gali buti sausos granulés arba jvairiy formy priemonés.

ISsiliejusiy skysCiy kontrolés priemonés gali buti naudojamos siekiant
apsisaugoti nuo paslydimo ir griuvimo darbo vietoje. ,,Brady” sitlo platy
asortimentg issiliejusiy skysciy talpykly, polipropileniniy kilimeliy, pagalveliy
ir patiesaly, skirty naudoti prevenciskai ar pasekmems suvaldyti.

Suzinokite daugiau!
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Saugos priemonéms kurti
skirti spausdintuvai

Siais spausdintuvais galite prireikus vietoje atsispausdinti ilgalaikiy
saugos zenkly, vamzdziy zymekliy, netgi saugaus darbo procedury.
Esant galimybei atsispausdinti vietoje, nebereikia sandeliuoti jvairiy
saugos zenkly ateities panaudojimui. Turedami keletg reikmeny, galite
atsispausdinti bet kokj zenklg, kurio jums reikia ir kada jums reikia.

,Brady” siulo specializuotus termografinius ir rasalinius spausdintuvus
vienspalviams, keliy spalvy ir spalvotiems, jvairaus dydzio ir ilgalaikiams
saugos zenklams ir vamzdziy zymekliams pagaminti, skirtus naudoti tiek
patalpose, tiek lauke.

Suzinokite daugiau!

BBP85 etikeCiy BBP37 etikeCiy BBP31 etikeCiy
spausdintuvas spausdintuvas spausdintuvas

,BradyJet J5000“ spalvoty BBP33 etikeCiy BMP71 etikeCiy
etikeCiy spausdintuvas spausdintuvas spausdintuvas




Su sauga susijusi
programine jranga

Padedant jgyvendinti ,ISvenkime traumy® programas, gali buti naudojami
programines jrangos paketai su skaitmeninémis darby eigomis, skirtomis
proceduroms tvirtinti ir saugos zenklams ar vamzdziy zymekliams kurti.

,2Brady“ siulo profesionalams skirtg ir intuityvig programine jrangg bei
programas reikalavimus atitinkantiems saugos zenklams ir vamzdziy
zymekliams kurti arba saugos proceduroms jvairiose vietose rengti,
koreguoti, patvirtinti ir atspausdinti.

Suzinokite daugiau!
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ISvenkime traumuy

Sukurus saugos politikg, pritaikius nuolat tobulinamg saugos valdymo
sistema ir pasirtpinus saugos priemonemis darbo aplinkoje, nustatomos
pagrindinés ,,ISvenkime traumy*“ saugos programos salygos.

m Naudokite savo valdymo sistemg, kad galetumete nuolat vertinti ir
koreguoti saugos politikg bei saugos priemoniy naudojimg, siekdami
patobulinti jmones saugos standartus

m [SsiaiSkinkite, kokiy priemoniy truksta, ir nuolat judekite tikslo — jokiy
nelaimingy atsitikimy, link

m Pasitelkite vos nejvykusiy nelaimingy atsitikimy duomenis, kad
uzkirstumete kelig nelaimingiems atsitikimams, pries jiems jvykstant

,ISvenkime traumy*, , Tikslas — nulis, ,,Jokiy nelaimingy atsitikimy“ arba
,JOKiy nesaugiy veiksmuy* yra drgsus teiginiai, siekiant ryztingai pavaizduoti
ambicijas del saugos darbo vietoje. Nors skatiname laikytis siekio
,Isvenkime traumy*“ kaip ambicijos, strategijos ar pozitrio, nesiulome jo
laikyti tikslu, nes svarbiausia yra procesas, 0 ne galutinis rezultatas.
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Mes identifikuojame komponentus ir

apsaugome zmones, gaminius bei patalpas.
www.bradyeurope.com

Afrika

Randburg, Piety Afrikos Respublika
Tel.: +27 11 704 3295

El. pastas: africa@bradycorp.com

Artimyjy Ryty LEZ

Dubai, JAE

Tel.. +971 4881 2524

El. pastas: me@bradycorp.com

Beniliukso Salys

Zele, Belgija

Tel.: +32 (0) 52 45 78 11

El. pastas: benelux@bradycorp.com
Danija

Odense

Tel.: +45 66 14 44 00

El. pastas: denmark@bradycorp.com
ltalija

Gorgonzola

Tel.: +39 02 26 00 00 22

El. pastas: italy@bradycorp.com

2020-11-25
EUR-M-868-LT

Ispanija ir Portugalija

Madridas, Ispanija

Tel.: +34 900 902 993

El. pastas: spain@bradycorp.com,
portugal@bradycorp.com

JK ir Airija

Banbury, JK

Tel.: +44 (0) 1295 228 288

El. pastas: uk@bradycorp.com

Norvegija

Kieller

Tel.. +47 7013 40 00

El. pastas: norway@bradycorp.com

Prancizija

Roncq

Tel.: +33 (0) 320 76 94 48

El. pastas: france@bradycorp.com
Rusija

Maskva

Tel.. +7 495 269 47 87

El. paStas: central_europe@bradycorp.com

Svedija, Suomija, Baltijos $alys
Kista, Svedija

Tel.: +46 (0) 8 590 057 30

El. pastas: sweden@bradyeurope.com
Turkija

Istanbul

Tel.: +90 212 264 02 20 / 264 02 21
El. pastas: turkey@bradycorp.com

Vengrija

Budadrs

Tel.: +36 23 500 275

El. paStas: central_europe@bradycorp.com

Vidurio ir Ryty Europa

Bratislava, Slovakija

Tel.: +421 2 3300 4800

El. pastas: central_europe@bradycorp.com
Vokietija, Austrija ir Sveicarija
Egelsbach, Vokietija

Tel.: +49 (0) 6103 7598 660

El. pastas: germany@bradycorp.com
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